
 

 

 

วิสัยทัศน์ 
 

“เป็นเครือข่ายบริการท่ีให้บริการอย่างมีคุณภาพ มาตรฐาน 
ส่งเสรมิและสนับสนุนระบบสุขภาพโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย 

บนพ้ืนฐานปรัชญาความพอเพียง” 

พันธกิจ 
 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายสุขภาพในเชิงบูรณาการ  
๒. สร้างวัฒนธรรมสุขภาพให้กับประชาชนบนพืน้ฐานปรัชญาความพอเพียง  
๓. ขับเคลื่อนและแปลงแผนยุทธศาสตร์สาธารณสุขสู่การปฏิบัติแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์  
๔. เสริมสร้างขีดสมรรถนะของบุคลากรเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ 
    ส่วนเสียและสร้าง องค์กรการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ขององค์กร 
1. ตอบสนองเป้าหมายตามวิสัยทัศนจังหวัด กระทรวงสาธารณสุขและนโยบาย

รัฐบาล  
2. ประชาชนได้รับความพึงพอใจในการเข้าถึงบริการท่ีดีมีคุณภาพ  
3. สถานบริการสาธารณสุขได้รับการรับรองมาตรฐานจากองค์กรรับรองมาตรฐาน  
4. สถานบริการสาธารณสุข และหน่วยงานสนับสนุนวิชาการมีการพัฒนาความรู้

วิชาการ ให้ทันสมัยอยู่เสมอ  
5. สถานบริการสาธารณสุขสามารถบริหารจัดการ ควบคุมโรคระบาดท่ีเกิดข้ึน 

ทันเหตุการณ์    
 

ค่านิยม 
ผู้นำมีวิสัยทัศน์ 

พัฒนา นวัตกรรม 
นำองค์กรด้วยทีมงาน 

ประสานภาคีเครือข่ายไร้รอยต่อ 

MOPH 
                                Mastery  :  นายตนเอง 
                             Orginality   :  เรง่สร้างสิง่ใหม ่
                      Peaple centered approach : ใส่ใจประชาชน 
                              Humility  :  ถ่อมตนอ่อนน้อม 


