
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  ๕๖000                                         
ที ่  พย ๐133/16 วันที ่  13  มกราคม  ๒๕๖6            

เรื่อง  รายงานการด าเนินกิจกรรมการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้ง 
       การป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย และขออนุมัติเผยแพร่ในเว็บไซด์ 
 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
 

  ตามท่ี กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป จัดท าโครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการด าเนินงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยาขึ้น 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานภาครัฐของ
หน่วยงาน และเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมให้กับบุคลากร เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต นั้น 

ในการนี้การด าเนินกิจกรรม ตามกิจกรรมหลักพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ กิจกรรมที่ 3 การอบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา และกิจกรรมที่ ๔  การอบรมการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้ง
การป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วดังนั้น กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอเมืองพะเยา  จึงขอรายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวโดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่แนบมาพร้อม
หนังสือฉบับนี้ และและขออนุมัติเผยแพร่ในเว็บไซด์ของหน่วยงานต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณา 
 

                                                                    
                                          (นายสิทธิชัย     ใสสม) 
                                                        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

 

- ทราบ / อนุมัติ 

             
                                     (นายสมชาย    นามอยู่) 

             สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
   

 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
 

แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ้อม ูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส าน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
ชื่อหน่วยงาน  :  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
วัน/เดือน/ป ี   :  ๑3  มกราคม  ๒๕๖6 

 
หัวข ้อ :   รายงานการด าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การด าเนนิงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
 
รายละเอียดขอ้ม ูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 

           รายงานการด าเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ด าเนินงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
 

Link ภายนอก   : ไม ่มี 
หมายเหต ุ  :  - 

 
ผู้รับผิดชอบการใหข้อม ูล                                           ผู้อน ุม ัติรับรอง 

                                                   
    (นายสิทธิชัย    ใสสม)                                     (นายสมชาย    นามอยู่) 

       ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                  ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
         วันที ่ 13 เด ือน มกราคม พ.ศ. 2566                   วันที ่ 13 เด ือน มกราคม พ.ศ. 2566 

 
 

ผู้ร ับผ ิดชอบการนำข้อมูลขึ้น
เผยแพร่ 

       
    (นายสิทธิชัย    ใสสม) 

                                 ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วันที่ 13 เด ือน มกราคม พ.ศ. 2566 

 


