
 

                                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา  56000                                    

ที ่  พย ๐133 /75 วันที ่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๖7              

เรื่อง   พิจารณาลงนามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยง  เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ที่อาจเกิด   
          ผลประโยชน์ทับซ้อนและการจัดการความเสี่ยงฯในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และ 
          ขออนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน    สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 

                 ตามท่ี  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา ได้
จัดท าจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน และการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงานและหน่วย
บริการในสังกัด  ตามแนวทางของการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ของหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา เรียบร้อยแล้ว 
 

                  ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและ              
ขออนุญาตเผยแพร่ต่อสาธารณะทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป  

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดลงนามและพิจารณาอนุญาต 
                                                                                                                                           

                                                                                                                                            
                                                        (นายสิทธิชยั     ใสสม) 
                                                 นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

- ทราบ / อนุมัติ 

                                                                               
                    (นายสมชาย    นามอยู่) 

                                     สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

ค าสั่งส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
 ที ่ 7 / ๒๕๖7  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน   
  ด้วย  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ก าหนด
นโยบายให้หน่วยงานในสังกัด มีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติ   มิชอบ ของส่วนราชการ เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จในการด าเนินการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โดยเฉพาะในเรื่อง
การจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนดมาตรการ กลไก การวางระบบในการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ซึ่งหน่วยงานจะต้องวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขอบุคลากรใน
หน่วยงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน แม้แต่เรื่องเล็กน้อยก็ตาม เพ่ือให้ได้แนวคิดที่สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการผลประโยชน์ทับซ้อนและผลประโยชน์สาธารณะที่มีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
  เพ่ือให้มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน            
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยาจังหวัดพะเยา เป็นไปตามวัตถุประสงค์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เมืองพะเยาจังหวัดพะเยา ดังนี้ 

1.นายสมชาย   นามอยู่ ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา ประธานกรรมการ 
2.นายสิทธิชัย    ใสสม ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รองประธานกรรมการ 
3.นางจิรนันท ์    สมศักดิ์ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส กรรมการ 
4.นายสมพงษ์    สักลอ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
5.นางสาวศุทธนิี    วงค์วาร ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่   
   ๑.   วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน               
ตามแนวทางของการด าเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
                ๒.   ท ารายงานบทวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่อาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อนทั้งภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุน 
                ๓.  รวบรวม สรุปผล เสนอให้ผู้บริหารทราบและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง 

  ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่
อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใน หน่วยงานและหน่วยบริการในสังกัด ตามแนวทางการด าเนินงาน ITA อย่าง
เคร่งครัด  
 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๒  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖7 

                                                                 
             (นายสมชาย     นามอยู่) 

             สาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 


